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XV Encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor

Subir los salarios (16,7%), favorecer la conciliacion laboral
(14,6%) y crear mas puestos de trabajo (13,5%) son las
principales propuestas econdmicas que plantean nifos

espanoles al nuevo gobierno

e Preguntados por su salario ideal, los mas pequefios de la casa quieren retribuciones millonarias, aunque ha
habido espacio también para reivindicaciones (“quiero ganar lo mismo que un hombre que haga el mismo
trabajo que yo”) y para salarios mas altruistas (“unos 399 euros al mes”).

e Segun la XV Encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor, Messi, delantero del Barga, y Aitana, cantante
catalana, serian los jefes ideales para los nifios y jévenes encuestados (Messi para los chicos, con un 21,9%,
y Aitana para las chicas, con un 12,5%), acompafiados de otras figuras como Arturo Valls para ellos (9,4%)
y Katy Perry o Shakira, para ellas (8,5%).

e Preguntados por quién les gustaria tener de presidente del Gobierno -y antes de conocerse los resultados
de la investidura fallida de Pedro Sadnchez- los nifios han elegido al lider socialista como el presidente del
Gobierno que querrian tener (aunque los chicos lo eligen en mayor medida que las chicas: 12,1% vs 6,5%,
respectivamente). Albert Rivera (9,1% vs 5,4%) también ha estado presente entre los encuestados, aunque
por detras de la opcion de tener como presidente del Gobierno a “mi padre” (8,5% ellos, 9,7% ellas).

e Un aflo mas, los nifios suefian con ser futbolistas (asi lo quiere 1 de cada 4), policias (15,6%), profesores
(12,5%), médicos (6,3%) y youtubers (5,9%) mientras que las nifias siguen deseando ser profesoras (elegido
por 1 de cada 5), doctoras (16,7%), peluqueras (12,1%), veterinarias (10,5%) y, por primera vez en todos los
afios que lleva haciéndose la encuesta, futbolistas (7,1%).

e Los nifios espafioles creen que el propdsito vital de la gente al elegir un trabajo u otro es poder ayudar a los
demas (43,8%), mientras que las nifias piensan que el propdsito perseguido es ganar dinero (40,6%).

e Respecto a los planes de la jubilacion, los chicos eligen como posibilidad prioritaria descansar (18,2%), una
opcidn que aparece por primera vez a la cabeza del ranking. Tras ella, la mejor perspectiva de futuro es
pasar tiempo con la familia (15,6%), viajar (15,2%) y dedicarse a las labores del hogar (9,1%).

e Ellas, en cambio, escogen en primer lugar pasar la jubilacidn al calor de la familia, pues asi lo desean 1 de
cada 4. Después optan por conocer mundo (18,8%), descansar (14,7%), divertirse (12,2%) o emplear su
tiempo en acciones solidarias como colaborar con ONGs y participar en voluntariados (10,4%).
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votadas por ellos en las 15 ediciones que lleva realizdndose la encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor.

Si es novedad que sean las chicas quienes también escojan ser futbolistas entre sus primeras opciones -
quizds sea un reflejo de la visibilidad que los equipos de futbol femenino estan teniendo ultimamente en
los medios de comunicacidn y en las redes sociales-, como es novedad que los nifios y nifias espafioles
quieran tener como presidente del Gobierno a Pedro Sanchez y que hayan sustituido a Cristiano Ronaldo
y a Shakira como jefes por nuevas figuras de los mismos campos: Leo Messi y Aitana Ocafia.

Estos son algunos de los datos que arroja la X\ Encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor, con la que El
Grupo Adecco, lider mundial en la gestidon de recursos humanos, quiere dar voz un afio mas a los mas
jovenes —cerca de 1.800 nifios y nifias encuestados en toda Espafia de entre 4 y 16 afios- para conocer su
opinidn sobre la situacion de nuestro mercado de trabajo y sobre nuestra actualidad politica y social.

Yo futbolista, tu profesora

Un afio mas, pocas son las novedades que encontramos al preguntarles a los mas pequefios de la casa
qué quieren ser el dia de mafiana. Chicos y chicas, con algunas marcadas diferencias entre ellos, siguen
queriendo desempefiar las mismas profesiones que los jévenes a los que se encuestaba hace 15 afios, alla
por el 2004.

En el global, existen grandes diferencias entre nifios y nifias. Por ejemplo, un afio mas la mayoria de ellos
(28,1%) querria tener una profesion vinculada al deporte (futbolistas, jugadores de baloncesto, pilotos de
Formula 1, tenistas...) seguido de aquellos que apostarian por hacer carrera dentro de las fuerzas del
orden y la seguridad nacional, con un 15,6% (policias, bomberos, guardias civiles, guardas forestales...).

Ellas en cambio prefieren profesiones vinculadas a la ensefianza y la formacién, elegidas por el 18,8% de
las consultadas, seguidas por profesiones que tienen que ver con el mundo artistico (15,6%: cantantes,
actrices, modelos...).

Aunque este afio, las profesiones relacionadas con el mundo deportivo han vuelto a crecer y ya
representan el 6,9% para ellas: gimnastas, deportistas olimpicas o jugadoras de baloncesto han sido
algunas elegidas, colandose por primera vez la opcidn de ser futbolistas como una de las diez primeras
profesiones femeninas mas valoradas.

Bajando al detalle de profesiones concretas, el panorama de qué le gustaria ser a los nifios y nifas
espafioles cuando sean mayores queda asi:

De nuevo, y como ha sucedido casi invariablemente en todos los afios de encuesta, los chicos quieren ser
futbolistas, asi lo manifiesta 1 de cada 4, seguidos a mucha distancia de la profesién de policia, con el
15,6% (mantiene la segunda posicidn) y de la de profesor (12,5%) que sigue tercera en el ranking.

Cuarta se situa en esta edicion la de médico, que consigue un 6,3% de los votos masculinos y, bajando
una posicién, se queda este afo la de youtuber, que pierde algo de fuerza pero sigue presente en el top
5, con el 5,9% de los jovenes queriendo dedicarse a ello.

Ingenieros, informaticos, bomberos, veterinarios o jugadores de baloncesto completan el top 10 con
pocas diferencias con respecto al afio anterior, salvo la caida de los arquitectos (un afo atras era la quinta
opcién para los chicos).
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peluquera (mejora dos posiciones) con el 12,1% de los votos, veterinaria (se mantiene estable) con el
10,5% y futbolista (7,1%), que aparece por primera vez en el ranking femenino en una posicion tan alta.

Completan las primeras posiciones profesiones como policia, cantante, actriz, ingeniera y enfermera
(habituales todas ellas entre las chicas).

¢Qué quieres ser de mayor?
NINOS NINAS
Futbolista 25,1%|Profesora 19,9%
Policia 15,6 %|Médico 16,7%
Profesor 12,5%|Peluquera 12,1%
Médico 6,3%| Veterinaria 10,5%
Youtuber 5,9%|Futbolista 7.1%
Ingeniero 4,7%|Policia 6,7%
Informatico 4,0%|Cantante 5,6%
Bombero 3,9%|Actriz 45%
Veterinario 3,2%|Ingeniera 3,8%
Jugador de Baloncest 2,6%|Enfermera 2,7%
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Ademas de estas profesiones, hemos podido ver que hay otras mas anecddticas que enamoran a los
jovenes y niflos como ser escritora de comics, asesora de moda, famoso, guardia civil de trdfico, acrobata,
empresario de jardines o superhéroe “para salvar el planeta”.

Lo que parecen tener claro los encuestados es |o que no quieren ser en el futuro. Y en esta ocasidn, los
politicos reciben un respiro y pasan de ser la profesion menos deseada a un discreto octavo puesto, con
un 3,8% de los votos.

Este aflo es la profesion de basurero la que menos adeptos tiene pues un 11,8% de los encuestados no
querria serlo de mayor. A esta le siguen otras tan dispares como médico (11,3%), bombero (8,7%),
peluguero (8,1%), escritor (6,5%) o albafiil (4,8%).

Ademas, los nifios y nifias encuestados no querrian ser ladrones, entrevistadores, ni superhéroes,
tampoco bibliotecarios o desempleados. Incluso, una nifa vasca de 6 afios dice no querer ser <<cazadora
de perros para las perrerass».

Pero équé proposito persiguen los mas pequefios al elegir una profesion u otra? Preguntados por esta
cuestidon, ambos sexos muestran prioridades diferentes. Asi, los nifios ven un caracter mas altruista en la
decisidon que motiva elegir una profesion u otra y creen que el propdsito vital de la gente al elegir trabajo
es poder ayudar a los demas (43,8%), seguido de ganar dinero (31,3%) y dedicarse a algo que les gusta (1
de cada 4 asi lo cree).
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dinero (40,6%), ayudar a los demds (34,4%) y trabajar en lo que te gusta (25%).

Los mejores jefes: el futbolista Messi y la cantante Aitana

Si tuviesen que elegir ya quién seria ese jefe ideal con el que trabajar en el futuro, de nuevo hay notables
diferencias entre los miembros de cada género. Por ejemplo, ellos se decantan invariablemente por
lideres que provengan del ambito deportivo (40,6%), seguidos de representantes del mundo de la musica
(21,9%), de la television (15,6%), no tener jefe (9,4%) o eligen a un jefe que sea youtuber (3,7%).

Ellas, en cambio, prefieren como jefe a alguien del ambito musical (37,5%), a algin dibujo animado
(15,6%), alguien del mundo del cine (12,5%), del deporte (6,3%) o de la television (5,9%).

Centrandonos en las figuras concretas, estos son los jefes que los chicos y chicas espafioles preferirian
tener el dia de mafiana:

¢Quién te gustaria que fuese tu jefe?
NINOS NINAS
Leo Messi 21,9%|Aitana 12,5%
Arturo Valls 9,4%|Katy Perry 8,5%
Ninguno 8,3%|Shakira 8,5%
Daddy Yankee 7 ,6%|Ladybug 71%
Rafa Nadal 6,8%|Papa o Mama 6,4%
Diego Costa 6,3%|Rosalia 5,8%
Vegetta777 5,5%|Rafa Nadal 4,9%
Maluma 4,3%|(Bob Esponja 3.3%
Isco Alarcén 3,7%|Bad Bunny 2,4%
Arkano 2.0%|Lara Alvarez 1,9%
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Para ellos, el lider ideal bajo cuyas érdenes trabajarian en el futuro es el jugador argentino del Futbol Club
Barcelona Leo Messi (21,9%). El delantero escala una posicidn para alzarse como el jefe ideal desbancando
al delantero portugués Cristiano Ronaldo, quien -tras su salida del Real Madrid- desaparece del listado de
jefes que los jovenes querian tener el dia de mafana.

Tras Messi, los nifios preferirian ponerse a las drdenes del presentador de television Arturo Valls, a quien
elige el 9,4% de ellos, seguido por la opcién de no tener ningln jefe (8,3%), trabajar para el cantante de
reggaetén Daddy Yankee (7,6%) o para el tenista Rafa Nadal (6,8%).

Aunque tampoco ven mal tener como jefe al futbolista Diego Costa, al youtuber conocido como
Vegetta777, al cantante colombiano Maluma, al centrocampista “Isco” Alarcon o al rapero alicantino
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Ellas también estrenan jefa este afio y ahora prefieren como primera opcion a la cantante catalana Aitana
Ocafia, elegida por el 12,1% de las chicas (un afio atras estaba en la cuarta plaza). El mundo de la musica
sigue dando jefas en la segunda y tercera posicion pues aparecen dos artistas internacionales como son
Katy Perryy la colombiana Shakira (ambas con un 8,5% de votos), para dar paso a una jefa virtual, el dibujo
animado Ladybug (7,1%). Tras estas famosas opciones, las nifias espafiolas manifiestan querer como jefes
a papa o a mama, asi explicado por el 6,4% de ellas.

También aparecen entre sus opciones la artista de moda Rosalia, el tenista Rafa Nadal, otro reconocido
dibujo animado como es Bob Esponja, el cantante de trap conocido como Bad Bunny (es la primera vez
que aparece en el ranking) y la presentadora de televisién Lara Alvarez.

Desaparecen de estas primeras posiciones artistas como David Bisbal y Maly, la televisiva chef Samantha
Vallejo-Najera o, al igual que en el caso masculino, Pablo Motos y Cristiano Ronaldo.

Fuera de esta lista de los mas votados han aparecido otros jefes de muchos ambitos como periodistas de
renombre -Matias Prats-, grandes cientificos que ya no estan con nosotros, como Stephen Hawking,
artistas también ya desaparecidos como Michael Jackson, figuras mucho mas institucionales como el Rey
Felipe VI, su esposa la Reina Letizia o incluso superhéroes como Spiderman y Batman.

¢Y para presidir el Gobierno?

En afo de elecciones, y teniendo en cuenta el espacio que estas han ocupado en television, radio y prensa,
era de obligada necesidad consultar a los nifios y nifias de nuestro pais por la persona que creen que debe
presidir el Gobierno de la nacidn.

Hecho esto, 1 de cada 4 jovenes no sabe a quién pondria en tan importante cargo. Un 22,6% se decantaria
por una figura politica, un 14,5% elegiria a algun familiar para desempeiiar ese cargo y otro 6,5% apuesta
por personas responsables y honestas. Amigos, cantantes, la autocandidatura a ser presidentes, algin que
otro dibujo animado y youtubers o deportistas son otros candidatos a ello.

Bajando al detalle y analizando las elecciones por sexos, estas son las candidaturas de los nifios y nifias
espafioles a presidentes del Gobierno.

Los nifios espafioles quieren que Pedro Sanchez sea el presidente del Gobierno, asi elegido por el 12,1%
de ellos. A esta opcion le sigue la de Albert Rivera, con un 9,1% de los “votantes”. Tras ellos, los chicos
prefieren dejar semejante cargo a una figura como su padre (8,5%) o al presentador de television Arturo
Valls (si sirve para ser su jefe, también para presidir el Gobierno), con un 6,9%. La quinta opcién para los
nifios es ser ellos mismos los presidentes (5,6%).

El expresidente Rajoy, el Rey o “alguien que sea honesto” son otras de las importantes elecciones
masculinas.

Las nifias por su parte prefieren dejar el Gobierno en manos de su progenitor, asi lo sefiala el 9,7% de las
consultadas. En segundo lugar, ven a Pedro Sanchez como la mejor opcién (6,5%) o directamente a nadie
(6,1%). Albert Rivera aparece cuarto con el 5,4% de los votos femeninos y en quinto lugar consideran que
el 12 veces ganador de Roland Garros, Rafa Nadal, seria un buen presidente (4,7%).

El rey Felipe VI, el personaje de dibujos animados Bob Esponja y ellas mismas son sus siguientes ideas
para presidir el Gobierno.
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¢Quién te gustaria que fuese presidente del Gobierno?
NINOS NINAS
Pedro Sanchez 12,1%|Mi padre 9,7%
Albert Rivera 9,1%|Pedro Sdnchez 6,5%
Mi padre 8,5%|Nadie 6,1%
Arturo Valls 6,9%|Albert Rivera 5,4%
Yo 5,6%|Rafa Nadal 4,7%
Mariano Rajoy 4,8%|Felipe VI 42%
Felipe VI 3,7%|Bob Esponja 3,8%
Alguien honesto 2,3%|Yo 2,9%

XV Encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor

En cualquier caso, el nuevo Gobierno que eche a andar en los préximos meses debe fijarse en los consejos
que los nifios y nifas espafioles le dan para tener contentos y satisfechos a los trabajadores:

¢Qué deberia hacer el Gobierno para contentar a los trabajadores?
Subir los salarios 16,7%
Favorecer la conciliacién laboral 14,6%
Crear mds empleo 13,5%
Luchar contra la pobreza 6,3%
Comportamiento ético 5,7%
Mejores infraestructuras 47%
Mayor igualdad entre hombres y mujeres 3,6%
Mads vacaciones y dias de fiesta 2,6%
Politicas medioambientales 2,1%

XV Encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor

La primera propuesta juvenil pasa por una clara subida de los salarios si el Gobierno quiere que sus
ciudadanos estén felices, asi explicado por el 16,7% de ellos.

En segundo lugar, parece una medida urgente el favorecer |la conciliacion laboral de los trabajadores
(14,6%) asi explicado por un joven andaluz de 11 afios que dice que “tienen que tener un horario mejor
para que puedan cuidar de nosotros”, o por otra nifia de 5 afios que vive en Catalufia y que dice “quiero
que mis papis puedan recogerme todos los dias en el cole”.
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tienen mas dificil (6,3%).

La quinta “exigencia” para estos futuros votantes apela directamente al comportamiento ético de los
vy

gobernantes (5,7%) para que “no sean corruptos”, “hagan las cosas bien” o incluso “no se peleen e insulten
todo el rato”.

A continuacion, demandan mejores infraestructuras (4,7%) y un papel mas activo en la igualdad entre
hombres y mujeres (3,6%) demandando “que a las chicas no les paguen menos” o “romper el techo de
cristal y que no despidan a las mujeres por ser madres”.

Mas vacaciones, politicas medioambientales, bajadas de impuestos o reformas educativas variopintas son
otras de las propuestas infantiles. Ademas, los mas jévenes creen que el Gobierno no deberia “dejarnos

”ou

comer muchas chuches”, “multar con 4.000 euros a quienes tiren pldsticos al mar” y “que se rian mds”.

Siguiendo con la actualidad, se les ha preguntado a los chicos y chicas cual creen que ha sido la noticia
mas importante del afio y aunque un tercio de ellos no ha sabido qué responder porque “no veo las
noticias”, “ya no me acuerdo” o es un tema que “a mi no me interesa”, el 18,8% de los jovenes espafioles
piensa que la noticia del afio ha tenido un fondo politico: las elecciones, el cambio de alcalde, el auge de

Vox, “lo de Catalufia” o “la huida de Puigdemont”.

Un 12,5% cree que la noticia mas destacada ha tenido que ver con el darea de sucesos y recuerdan
mayoritariamente el accidente del pequefio Julen en el pozo de Totaldn, aunque también el incendio en
Notre Dame tiene cabida.

Los desastres naturales ocupan el tercer puesto con un 9,4% de los votos: los incendios forestales que
comienzan con el verano, algunos terremotos o la contaminacion en México han sido algunas de las
respuestas. A continuacion, la noticia del afio ha tenido un caracter totalmente personal: “ha nacido mi

” o«

hermana”, “nos han tocado 12 euros en la loteria” o “he aprobado todo el curso” han sido algunos hitos.

Noticias deportivas como la eliminacion del Bar¢a de la Champions o el ascenso del Mallorca, estrenos
cinematograficos o los ganadores de algunos realities televisivos también han tenido cabida.

Su futuro laboral

Vista la profesidon y el jefe que el dia de mafiana los chicos y chicas querrian tener, Adecco les ha
preguntado cuanto dinero querrian ganar cuando ya trabajen y aqui tampoco se aprecian diferencias por
cuestion de sexo.

Ambos géneros eligen una cantidad millonaria como primera opcion (27%) que contrasta notablemente
con lo votado como segunda opcién: un sueldo medio de entre 1.000 y 2.000 euros al mes (17,5%) y lo
elegido como tercera: entre 2.000 y 5.000 euros mensuales (12,7%). Incluso hay un 9,5% que se conforma
con un salario menor de 500 euros.

De nuevo, las anécdotas han sido numerosas pues hay respuestas de todo tipo: “quiero ganar infinito”,

VAN

“mucho dinero”, “lo suficiente para poder viajar y vivir”, “cientomil” o “unos 399 euros al mes”.

También ha habido respuestas mas reivindicativas como la de esta joven de 11 afios que quiere dedicarse
a las TICs: “quiero ganar lo mismo que un hombre que haga el mismo trabajo que yo”.




XV ENCUESTA ADECCO

/_\ ““‘ ‘“i““ #DeMayorQuieroSer

%W SIGUENOS EN @Adecco_prensa
THE ADECCO GROUP

El 39,1% de los pequefios considera que lo ideal es tener entre 2 v 6 meses de vacaciones, es la Unica
manera de conseguir un verdadero descanso: “lo ideal es trabajar en otofio e invierno y descansar en
”

primavera y verano”, “quiero tres meses en verano y una semana en Navidad” o disfrutar de “vacaciones
escolares”.

La segunda opcion mas elegida, con un 28,1% de los votos, es disponer de menos de 15 dias de vacaciones:
“un dia estaria bien”, “con una semana ya descanso...”, o de 1 a 2 meses (18,8%). Incluso hay quien ha
manifestado que querria tener al afio.... “mds de un afio de vacaciones” o disfrutar de “vacaciones

infinitas”.

Pero antes de tener que negociar sus condiciones laborales en materia salarial y permisos de descanso,
los jévenes tendrdn un paso previo que sera enfrentarse a una entrevista de trabajo. ¢Saben qué tienen
que contar en una de ellas? Pues parece que los mas pequeiios lo tienen claro:

¢Qué destacarias de ti en una entrevista de trabajo?
Mis rasgos personales 35,9%
Mis habilidades y competencias 20,8%
Mi actitud 13,5%
No sabe 8,3%
Mis aficiones 6.,4%
Otros datos personales 3,6%
Descripcion fisica 3,1%
Formaciény Cursos 2,6%
Mi vocacion 2,1%
Mis defectos 2.1%
Idiomas 1,6%
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Lo que mas destacarian los nifios y nifias espafioles en una entrevista de trabajo son, un afio mas, las
caracteristicas que componen su personalidad (35,9%). Se describen como buenas personas, simpaticos,
amigables, sociables, puntuales, sinceros o leales.

Después, destacarian las competencias o habilidades de las que hacen gala (20,8%): creatividad,
inteligencia, ser buenos en ciencias, buenos dibujantes... Esto da paso a la actitud que adoptaran ante el

trabajo (13,5%): “lo haré bien”, “seré muy trabajador”, “no me rendiré nunca”, y un 8,3% reconoce que
no sabe de qué hay que hablar en estas entrevistas.

Un 6,4% de los nifios dedicaria espacio a hablar de sus aficiones y gustos: “me gusta el futbol”, “me
encanta leer” o “me relaja mucho tocar el pelo de la gente”. Y un 3,6% proporciona otro tipo de datos

” o« ” u,

personales de toda indole: “estoy sano”, “no lloro”, “me preocupo por los animales” o “quiero mucho a
mis profesores”. Un 3,1% se centraria en su descripcion fisica alegando que son guapos, altos, fuertes,
rubios o morenos... y un 2,6% destacaria su formacion para el puesto o si ha tenido buenas notas: “he ido
al instituto”.
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cosas negativas de si mismos, también con un 2,1% (a veces soy cabezota, tengo muy mal genio cuando
me enfado, soy un poco trastillo). Para el final dejan los idiomas que hablan (1,6%).

Y algunos aprovecharian la entrevista para decirle al responsable de Recursos Humanos que “es muy
guapo y quiero trabajar con ellos”.

El mundo de la empresa

También se ha preguntado a los jovenes espafioles en qué tipo de empresa les gustaria trabajar en el
futuro y aqui se vuelven a apreciar diferencias por sexo.

Por ejemplo, ellos querrian trabajar en algin organismo publico como primera opcién (12,5%) como
podrian ser comisarias, algunos ministerios y ayuntamientos o en algunos juzgados, incluso hay quien
quiere trabajar en el Tribunal Supremo. Después, preferirian empresas vinculadas al mundo del deporte
(10,9%) como clubes de futbol o marcas deportivas y un 9,4% escoge alguna multinacional dedicada a la
consultoria (de informatica, de Telecomunicaciones, de RRHH o similares...). También verian con buenos
ojos trabajar en compaiiias del sector de la alimentacion (6,3%) sobre todo si dedican a la fabricacién de
chuches, chocolates o caramelos, o de la educacion (también un 6,3%) como su antiguo colegio, la
universidad o alguna guarderia.

Ellas en cambio ven como primera opcién trabajar en una empresa del ambito escolar y lo votan
mayoritariamente (23,3%), seguidas de empresas vinculadas a la cosmética y la belleza (10,4%) como
peluquerias o centros de estética, a los animales (6,7%) nombrando zoos, clinicas veterinarias o tiendas
de animales y otro 6,4% no querria trabajar en la empresa de nadie, sino abrir su propio negocio. La
sanidad (6,2%) es otra drea para el que se emplearian: hospitales o centros ambulatorios son sus
preferencias.

Opciones mas divertidas también hay: “quiero trabajar en una empresa de aparatos de gimnasia ritmica”,
“en la NASA” o en “la de mamd y asi nos veremos mds”.

Precisamente, se les ha preguntado a los jévenes qué producto o servicio venderian si tuviesen que
montar su propia empresa el dia de mafana. Los chicos eligen de nuevo montar un negocio que tenga
que ver con el deporte (28,1%), con la electronica y/o tecnologia (18,8%) que comparte porcentaje con
empresas alimenticias. Los juguetes y el material escolar o los coches también tienen su importancia.

Las chicas en cambio montarian primero una empresa de moda, asi manifestado por 1 de cada 4. Después
ven posibilidad de negocio en la alimentacion (15,6%), en las TICs (9,4%), en el mundo animal (6,3%) v en
el arte (5,8%) asi como en la venta de material escolar (5,8%).

Algunos de los productos que podriamos encontrar en todas estas empresas serian: helados,

equipaciones deportivas, chuches, videojuegos, comida para los pobres, pendientes y collares, tecnologia
anime o, incluso, podremos comprar dinero.

Descanso y familia, el plan ideal para la jubilacion

Por ultimo, y siguiendo con la tradicidn, Adecco ha querido saber qué planes tienen los mas pequefios
para la época del retiro laboral. ¢ Cudles son sus ideales de cara a la jubilacién?
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ala cabeza del ranking. Tras ella, la mejor perspectiva de futuro es pasar tiempo con la familia, en especial,
cuidando a los nietos (15,6%), viajar (15,2%), dedicarse a las labores del hogar (9,1%) y aprovechar la
jubilacion para ejercer otra profesion (6,1%). Cuidar a sus mascotas, divertirse, hacer deporte, cuidar del
huerto o jardin y ver la tele también estan entre sus preferencias.

Ellas, en cambio, escogen en primer lugar pasar la jubilacién al calor de la familia, pues asi lo desean 1 de
cada 4. Después optan por conocer mundo (18,8%), descansar (14,7%), divertirse (12,2%) o emplear su
tiempo en acciones solidarias como colaborar con ONGs y participar en voluntariados (10,4%). También
ven atractivo hacer actividades relacionadas con manualidades o creatividades (5,5%) como tejer
bufandas, hacer pulseras o coser; ver la tele, cuidar de las plantas, hacer las tareas de casa o dedicarse a
una nueva profesién son el resto de ideas.

¢Qué hards cuando te jubiles?
NINOS NINAS
Descansar 18,2%|Familia 25,2%
Familia 15,6 %|Viajar 18,8%
Viajar 15,2%|Descansar 14,7%
Tareas de casa 9,1%|Divertirme 12,2%
Otra profesion 6,1%|Causas solidarias 10,4%
Mascotas 5,6%|Manualidades 55%
Divertirme 5,2%|Ver la tele 4.1%
Hacer deporte 4 9%|Huerto/Jardineria 3,3%
Huerto/Jardineria 4 ,5%|Tareas de casa 2,.9%
Ver la fele 3,1%|Otra profesidn 1,7%

XV Encuesta Adecco Qué quieres ser de mayor

Este afio dedicarse a las tareas domésticas es una opcién mas considerada por los chicos que por las
chicas, tras varios afios en los que esa opcion habia sido mayoritaria entre ellas.

éToman como referencia el modelo que ven en sus casas? No parece que sea asi, sino todo lo contrario
pues Adecco ha preguntado a los nifios y nifias de nuestro pais que quién se encarga de hacer las tareas
en casa y un 56,3% de ellos dice que es algo exclusivo de mama, un 40,6% dice que sus progenitores se
reparten las tareas del hogar y solo un 3,1% dice que es papa quien mas hace en casa. Patrones que
apenas han cambiado desde que se hace esta encuesta.

SOBRE EL GRUPO ADECCO
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facturado 1.127 millones de euros. Llevamos 37 afios en el mercado laboral espafiol realizando una labor
social diaria que nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais y llevamos 6 afios
consecutivos en el top 6 de las mejores empresas para trabajar en Espafia segun Great Place to Work.
Nuestras cifras hablan por nosotros: en el ultimo afio hemos empleado a mas de 132.000 personas en
nuestro pais; hemos contratado a mas de 37.744 menores de 25 afios, un 32% mas que el pasado afio. Hemos
contratado a casi 20.000 personas mayores de 45 afios y hemos formado a mas de 58.000 alumnos.

A través de nuestra Fundacidn, en el afio 2018 hemos orientado a 22.503 personas que se encontraban en
situacion de riesgo de exclusion social (personas con discapacidad, mujeres victimas de violencia de género
y/o con responsabilidades familiares no compartidas, personas mayores de 45 afios paradas de larga
duracidn y otras personas en situacion de exclusion social).

Desde que comenzo nuestra labor hemos realizado en Espafia mas de 10 millones de contratos. Invertimos
mas de 8 millones de euros al afio en la formacién de trabajadores y el 28% de nuestros empleados consigue
un contrato indefinido en las empresas cliente. Todo ello gracias a una red de mas de 300 delegaciones en
nuestro pais y a nuestros mdas de 1.900 empleados. Para mas informacion visita nuestra pagina web
www.adecco.es

Para cualquier aclaracidon no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias / Irene Gonzalez Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacion Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es

irene.gamo@adeccogroup.com
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